
 

Huize Roborst is een ambitieus woonzorgcentrum in  Zwalm. 
Wij bieden kwaliteitsvolle woonzorg aan. Samen met 150 
medewerkers en vrijwilligers werken we elke dag met een 
hart voor ouderen aan een warme zorg- en dienstverlening 
voor een 130-tal bewoners en gebruikers.  
Meer informatie via http://www.cura-z.be/ www.cura-z.be   
 

Vacature Teamverantwoordelijke, chef-kok 
Arbeidsovereenkomst onbepaalde duur  

 
Huize Roborst zoekt een enthousiaste chef-kok om de leiding te nemen van ons 
grootkeukenteam. 
 
 

Waar neem je aan actieve rol in op? 

Als chef-kok ben je verantwoordelijk voor alles wat er komt kijken bij het runnen van 
een keuken. Dat betekent bestellingen plaatsen, hygiënisch te werk gaan, de 
voorbereidende werkzaamheden op orde hebben en natuurlijk lekker koken! 
Als meewerkende chef-kok neem je de lead om dagelijks voor onze bewoners, 
bezoekers seniorenrestaurant/dagverzorgingscentrum en medewerkers zo'n 150 
kwalitatieve, huiselijke maaltijden klaar te maken samen met jouw keukenteam. 
Als chef-kok werk je flexibel mee met jouw keukenteam binnen een afgesproken 
tijdskader. 

Als verantwoordelijke van het keukenteam : 

- stuur je de medewerkers aan, motiveer je en corrigeer je wanneer nodig 
- ben je verantwoordelijk voor de organisatie van de keuken 
- waarborg je de kwaliteit van de maaltijden en biedt je een evenwichtige voeding  
  aan binnen een haalbaar budgettair kader 
- zorg je voor de planning en taakverdeling van de keukenmedewerkers 
- doe je mee bestellingen en beheer je de voorraad 

 
Wat bieden we jou aan?  

Je komt terecht in een warme en mensgerichte werkomgeving, waar aandacht is 
voor ieders talenten en bekommernissen.  
We bieden een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur aan 80 of 100%, 
afhankelijk van jouw mogelijkheden. Je werkt in een stabiele werkomgeving waar er 
ruimte is voor creativiteit en innovatie.   
Je arbeidsvoorwaarden zijn in overeenstemming met de afspraken in de sector, 
rekening houdend met relevante anciënniteit. Extra-legale voordelen : 
hospitalisatieverzekering, maaltijdcheques, goedkope warme maaltijd. 

 

 



  

Interesse?  

Bezorg ons een gedetailleerd CV met informatie over uw relevante opleiding en 
ervaring op solliciteren@huizeroborst.be  
Indien je wordt weerhouden, nodigen we jou uit voor een eerste gesprek met 
directie en leidinggevende keuken. 
Na een positief eerste gesprek, doen we een voorstel met bruto-netto simulatie, 
inclusief toeslagen.  
Een meeloopdag kan georganiseerd worden, indien gewenst, zodat je kennis kan 
maken met collega's, bewoners en de werking. 

Voor meer informatie kan je telefonisch contact opnemen met Timothy Lamiroy  
(055 49 61 66). 


